o para a lgualdade no trabalho e no Emprego

Missé@o: promover aigualdade e nao discriminacéo entre mulheres e homens no trabalho, no emprego e na formacao profissional, bem como a proteccao
da maternidade e da paternidade e a conciliagao da actividade profissional com a vida familiar e pessoal, no sector privado e no sector pablico

Objectivos estratégicos
Promover a igualdade de oportunidades entre mulheres e homens no mercado de trabalho
promover a conciliag&o entre a vida profissional, familiar e pessoal
Modernizag&o e Desenvolvimento Organizacional

Ano 2009

Meta Ano Classificagéo
2008

Resultado o
Superou | Atingiu o
atingiu

EFICACIA

OB 1 Ponderacéo de 30%

Ponderacéao de 25%

Ponderagéo de 15%

Ponderagéo de 30%

EFICIENCIA

OBJ5 Ponderagéo de 50%

Ponderagéo de 50%



QUALIDADE

OBJ7 Ponderacéo de 50%




