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PARTICIPANTES NAS EQUIPAS DE REDACÇÃO QUE CEDERAM 
OS RESPECTIVOS DIREITOS DE PROPRIEDADE E AUTORIA 

 

Mercado de trabalho e igualdade 

Ana Bela Diniz 

Heloísa Perista 

Maria das Dores Guerreiro 

Virgínia Ferreira 

 

Práticas familiares e igualdade 

Anne Marie Delettrez 

Helena Alexandre 

José Magalhães 

Sílvia Portugal 

 

Participação no processo de decisão e igualdade 

Ana Coucello 

Isabel Romão 

 

Mulheres e história 

Ana Coucello 

Conceição Brito Lopes 

Isabel Gonçalves 

Madalena Barbosa 

Irene Pimentel 

 

Violência em função do sexo 

Conceição Brito Lopes 

 



Parte II 

 434 

Direito e igualdade 

João Casqueira Cardoso 

Maria Manuela Maia da Silva 

 

Cidadania e igualdade 

Ana Coucello 

    Beatriz Calado 

Graça Abranches 

Isabel Romão 

João Casqueira 

Teresa Pinto 

 

 

Instâncias internacionais e igualdade 

Isabel Romão 

Virgínia Ferreira 

 

Glossário – A importância de falar do mesmo   

Albertina Jordão 

Isabel Rebelo 

Margarida Amélia Santos 

  Maria Luísa Moreno 

Maria Manuela Carvalho Pereira 

Rosa Morais 

 

Questões metodológicas 

Fernando Coelho 

Maria Helena Konning 
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Uniformização dos Planos de Sessão 

Sílvia Santos 

 

 

PARTICIPANTES EM GRUPOS ALARGADOS DE REFLEXÃO E OU 
FORMADORES/AS 

Albertina Jordão 

Ana Bela Diniz 

Ana Coucello 

Ana Lopes 

Ana Maria Braga da Cruz 

Anne Marie Delettrez 

António Marques 

Conceição Brito Lopes 

Conceição Nogueira 

Fátima Monteiro 

Felicidade Campos 

Fernando Coelho 

Graça Abranches 

Helena Alexandre 

Heloísa Perista 

Irene Pimentel 

Irene.Gonçalves 

Isabel Rebelo 

Isabel Gonçalves 

Isabel Romão 

João Casqueira Cardoso 

José Magalhães 

Lígia Amâncio 

Madalena Barbosa 
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Margarida Chagas Lopes 

Maria do Céu da Cunha Rêgo 

Maria do Carmo Nunes 

Maria das Dores Guerreiro 

Maria Helena Konning 

Maria Luísa Moreno 

Maria Manuela Carvalho Pereira 

Maria Manuela Maia 

Maria Reynolds de Souza 

Margarida Amélia Santos 

Rosa Morais 

Silvia Portugal 

Sílvia Santos 

Teresa Joaquim 

Teresa Pinto 

Virgínia Ferreira 

 

 

FORMANDOS/AS DAS DUAS ACÇÕES PILOTO QUE CONTRIBUÍ-
RAM PARA O DESENHO DA FORMAÇÃO: 

 

FORMAÇÃO INICIAL (HORÁRIO LABORAL): 

Ana Cristina Santos 

Ana Sofia Alexandre 

Irene Cândida da Silva 

Isabel Maria Coelho 

José António Rodrigues 

Lígia Sebastião Gonçalves 

Maria da Glória Lino 

Sandra Cristina Costa 
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Sandra Maria Ferreira 

Sílvia Cristina dos Santos 

Tatiana Gonçalves Moura 

Vera Luísa Moreno 

 

FORMAÇÃO CONTÍNUA (HORÁRIO POS-LABORAL): 

Alexandra Sofia da Silva 

Ana Sofia Fernandes 

Anita Fernandes Sares 

Carla da Cruz e Silva 

Maria Dulce Caldeira 

Maria Emília Gomes 

Maria da Graça Magalhães 

Maria José Maurício 

Maria de Lurdes Ferreira 

Marta Tavares Crawford 

Sandra Nascimento 

Paula Abreu 

 

PARTICIPANTES NA EQUIPA DE COORDENAÇÃO EDITORIAL 

Maria do Céu da Cunha Rêgo 

  Maria Fernanda Henriques 

  Maria Luísa Moreno 

  Maria Madalena Barbosa 
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NOTAS CURRICULARES  
 
Albertina Jordão - Licenciada em Antropologia Social, a preparar 
dissertação de mestrado em estudos sobre as mulheres, sobre a 
participação políticas das eleitas no poder local. Formadora nas áreas 
da igualdade de oportunidades entre mulheres e homens, balanço de 
competências pessoais e profissionais e emprego. Co-autora de 
instrumentos de informação e orientação profissional, dos quais 
destaca: “O Balanço de Competência Pessoais e Profissionais”, 
“Portfólio de Competências e Técnicas de Procura de Emprego”. 
Coordenadora de projectos na área da igualdade de oportunidades e 
do emprego e formação profissional. Colaboradora permanente no 
«Notícias da Amadora». 
 
Ana Bela Diniz - Técnica de formação da CGTP-IN, Confederação 
Geral dos Trabalhadores Portugueses. Participou como técnica e 
formadora da igualdade de oportunidades no Projecto. 
 
Ana Coucello – Presidente da Association des Femmes de l'Europe 
méridionale – e membro do Conselho de Administração do Lobby 
Europeu de Mulheres. É membro do Conselho Consultivo da Comissão 
para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres (CCCIDM). 
Coordenou o Grupo de Trabalho Democracia Paritária e coordena o 
Grupo de Trabalho Relações Externas da coligação informal das 
ONGDM daquele Conselho Consultivo. É autora de diversos projectos 
na área da IOMH apoiados pela Comissão Europeia. Tem colaborado 
em diversas publicações e intervindo como conferencista em diversas 
iniciativas em Portugal, Espanha e França. É co-fundadora da ADP - 
Aliança para a Democracia Paritária - e da REMA – Rede de Mulheres 
Autarcas. Integrou Delegações Portuguesas e da União Europeia a 
reuniões internacionais sobre igualdade entre mulheres e homens. 
Colaborou na concepção e realização de diversas acções de formação 
no domínio da IOMH. 
 
Ana Maria Braga da Cruz – Licenciada em Direito. Presidente da 
Comissão para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres. 
 
António Marques – Mestre em Psicologia Social e Organizacional. 
Técnico Superior da Direcção Geral da Saúde. Formador nos domínios 
da Educação Sexual e investigador no domínio do Género. 
 
Anne Marie Delettrez -  Licenciada em Economia, Coordenadora do 
Grupo de Trabalho "Família e Igualdade de Oportunidades", repre-
sentante em Portugal da Rede Europeia sobre as Mulheres nas ILE's 
até 1991, Membro do Grupo Europeu sobre o Trabalho no domicílio 
desde 1994 e coordenadora de estudos sobre esta problemática. 
Colabora com organizações públicas, privadas e das Nações Unidas 
para projectos de formação desde 1973. 
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Conceição Brito Lopes - Advogada. Licenciada em Direito (Faculdade 
de Direito da Universidade de Lisboa). Pós-graduada em Estudos 
Europeus, Criminologia e Bioética. Assessora e Chefe de Divisão de 
Assuntos Jurídicos na CIDM (Novembro de 1986 a Março de 2002). 
 
Conceição Nogueira – Doutorada em Psicologia Social. Professora na 
Universidade do Minho. 
 
Fátima Monteiro – Licenciada em Direito. Jurista na Comissão para a 
Igualdade no Trabalho e no Emprego. 
 
Felicidade Campos – Psicoterapeuta Individual e de Grupo. Consul-
tora e Formadora na área do Desenvolvimento Pessoal e Auto-Estima. 
 
Fernanda Henriques - Docente na Universidade de Évora desde 
1995. Vice-presidente da Associação Portuguesa de Estudos sobre as 
Mulheres. Licenciatura (1974), Mestrado (1989) e Doutoramento 
(2002) em Filosofia. Publicações: artigos: desde 1990 tem publicado 
vários artigos na área da Hermenêutica e na área dos Estudos sobre as 
mulheres, em revistas nacionais  em obras colectivas, nacionais e 
internacionais; livros: Igualdades e diferenças (Porto, 1994), Pro-
jectos de vida, projectos de aprendizagem (Lisboa, 1994), Os Actuais 
programas de Filosofia do Secundário: Balanço e Perspectivas, Coor. 
com Manuela Bastos (Lisboa, 1998); Texto, Leitura e Escrita. 
Antologia, Org., Intr., Bibliog. com I. Borges-Duarte e I. Matos Dias 
(Porto, 2000); O Ensino da Filosofia: Figura e Controvérsias, Coor. 
(Lisboa, 2001).  
 
Fernando Coelho – Consultor e Formador na área de Desen-
volvimento Pessoal, Gestão de Recursos Humanos, Desenvolvimento 
Comportamental/ Organizacional, Comercial e Formação Pedagógica 
de Formadores. Psicoterapeuta de Grupo. Sócio fundador e Director- 
-Geral da Empresa Re-Surgir, Consultores em Desenvolvimento 
Individual e Organizacional, L.da. 
 
Francisco Allen Gomes – Médico Psiquiatra. 
 
Graça Abranches – Professora do quadro de nomeação definitiva da 
Escola Secundária José Falcão e investigadora permanente do Centro 
de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra. Entre 1975 e 2000 
integrou o Grupo de Estudos Anglo-Americanos da Faculdade de Letras 
da Universidade de Coimbra. Tem participado como investigadora em 
vários projectos europeus, nomeadamente na área da igualdade de 
oportunidades e educação (IOFID, Coeducação, SAGE), teoria 
feminista (ATHENA) e literatura inglesa (Recepção Literária de Virgínia 
Wolf na Europa, projecto da British Academy). Tem investigado e 
publicado, em Portugal e no estrangeiro (Inglaterra, Alemanha, e 
Estados Unidos) em particular, sobre a construção discursiva do 
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masculino e do feminino, escrita de mulheres, teoria crítica feminista e 
igualdade de oportunidades na educação. 
 
Helena Alexandre - Licenciatura em Política Social. Pós-graduações 
em Sociologia e em Comportamento Organizacional. Curso de 
formação de formadores em igualdade de oportunidades e 
compatibilização entre vida familiar e vida laboral. Docente do Ensino 
Superior. Formadora. Técnica superior do INA.  
 
Heloísa Perista - Socióloga, investigadora no CESIS - Centro de 
Estudos para a Intervenção Social. Tem desenvolvido estudos no 
domínio da igualdade entre mulheres e homens, em particular sobre a 
questão dos usos do tempo. O seu trabalho tem dado origem a 
diversas publicações, em Portugal e no estrangeiro. 
 
Irene Pimentel - Licenciada e Mestre em História. Tem dado 
colaboração em seminários e em revistas sobre História 
Contemporânea. 
 
Irene Rodrigues da Silva – Licenciada em Direito, com pós 
graduação em Ciências Políticas e Administrativas. Técnica Superior 
Jurista da CIDM. É elemento efectivo da comissão tripartida da CITE, 
em representação. Tem acompanhado projectos na vertente da 
violência doméstica. 
 
Isabel Maia Rebelo –Co-fundadora e dirigente da SEIES, cooperativa 
de engenharia social. Exerce funções de consultoria em politicas de 
formação e de intervenção social, e de animação de formação de 
formadores, com uma perspectiva de género, em Portugal, em 
projectos transnacionais no âmbito da Europa e em Africa com as 
Nações Unidas.–Evoluiu em termos históricos da actividade de 
investigação em biologia para a educação popular e a animação sócio-
cultural com estudos e post-graduação nestas áreas. 
 
Isabel Gonçalves - Licenciada em História. Há cerca de 20 anos 
ligada à defesa dos Direitos das Mulheres. Pertence ao Conselho 
Consultivo da CIDM. Tem representado a coordenadora portuguesa 
das ONGDM em vários fóruns internacionais e na 4ª Conferência 
Mundial da ONU sobre as Mulheres - Pequim. Integrou várias 
delegações oficiais em conferências internacionais sobre direitos das 
mulheres. É conselheira do Conselho Económico e Social para as 
questões da igualdade entre homens e mulheres. É presidente duma 
ONG. É formadora em igualdade de oportunidades entre mulheres e 
homens, desenvolvimento pessoal e social, liderança e outras áreas 
ligadas às humanidades. 
 
Isabel Romão – Maîtrise ès Arts em Sociologia pela Universidade de 
Montréal, Québec, Canadá. Assessora principal da Comissão para a 
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Igualdade e Direitos das Mulheres. Tem realizado numerosas confe-
rências e estudos no domínio da igualdade de oportunidades entre 
mulheres e homens. Tem participado em vários grupos de trabalho 
comunitários e do Conselho da Europa e desde 95 é membro da Rede 
“As mulheres na tomada de decisão” e participado com estudos e 
acções no âmbito do Projecto “Base de dados Comunitária sobre as 
Mulheres na Tomada de Decisão” do IV Programa de Acção 
Comunitário para a Igualdade entre Mulheres e Homens. 

 
João Casqueira Cardoso – Professor associado na Universidade 
Fernando Pessoa, doutorado em Direito pelo Instituto Universitário 
Europeu de Florença e doutorado em Direito Social pela Universidade 
de Paris X. Consultor de várias organizações internacionais e europeias 
sobre questões na área da igualdade. 
 
José Manuel Guimarães de Magalhães - Licenciado em Psicologia e 
Pós Graduado em Gestão de Recursos Humanos. Quadro Superior do 
Instituto Nacional de Estatística. Professor Universitário e Formador 
Credenciado pelo IEFP e pelo Conselho Cientifico e Pedagógico dos 
Professores. 
 
Lígia Amâncio – Doutorada em Psicologia Social – Professora no 
ISCTE 
 
Madalena Barbosa – Licenciada em História, Mestra em 
Comunicação, Cultura e Tecnologias da Informação. Pertence ao 
quadro da Comissão para a Igualdade e Direitos das Mulheres onde 
exerce funções de Chefe de Divisão de Documentação, Informação e 
Publicações, deste 1992. 
 
Margarida Amélia Santos – Licenciatura em Físico-Quimicas, 
Faculdade de Ciências da U.L., e mestrado em Ciências de Educação 
pela UNL. Coordena projectos no Movimento do GRAAL. É 
representante do GRAAL na secção das ONGS do Conselho Consultivo 
da CIDM. Responsável pelas acções de formação “Igualdade de 
Oportunidades e Conciliação” (1999 e 2000). Coordenadora do 
Projecto ‘Banco do Tempo’. 
 
Margarida Chagas Lopes – Doutorada em Economia. Professora do 
Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade Técnica de 
Lisboa. 
 
Maria do Céu da Cunha Rêgo - Licenciada em Direito. Presidente da 
Comissão para a Igualdade no Trabalho e no Emprego. Membro do 
Comité Consultivo sobre Igualdade entre Mulheres e Homens da 
Comissão Europeia. 
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Maria do Carmo Nunes – Licenciada em Economia. 
 
Maria das Dores Guerreiro - Doutorada em Sociologia, é professora 
do Departamento de Sociologia do ISCTE e investigadora do CIES-
Centro de Investigação e Estudos de Sociologia. É vice-presidente da 
APS-Associação Portuguesa de Sociologia e directora da revista 
Sociologia, Problemas e Práticas. Foi a representante nacional da Rede 
Europeia Families & Work, no quadro da Comissão Europeia-DGV 
(1994-2000). Tem várias publicações e investigação realizada, a nível 
nacional e internacional, sobre as questões da igualdade de 
oportunidades e da conciliação entre vida profissional e vida familiar, 
bem como sobre trabalho e organizações, novas ocupações 
profissionais, juventude, trabalho e família, etc. 
 
Maria Helena Konning -Formação académica: Curso Superior de 
Pedagogia Social e Andragogia, grau de M.O.-B da Universidade 
Katholieke Leergangen em Tilburg, Holanda, com equivalência ao grau 
de licenciada em Ciências da Educação pela Faculdade de Psicologia e 
de Ciências da Educação da Universidade de Porto. Mestrado em 
Ciências da Educação - área da especialização: Educação, Desenvol-
vimento e Mudança Social - pela Faculdade de Psicologia e de Ciências 
da Educação da Universidade de Porto. Experiência profissional: 
Formadora e consultora de formação. Gestora de projectos. Assessora 
pedagógica em projectos de intervenção socio-cultural. Docente no 
ensino superior 
 
Maria Luísa Moreno – Assessora no Ministério da Educação. Em 
1991 integra a equipa responsável pela Iniciativa Comunitária NOW e 
desde 2000 presta assessoria na CITE na área da formação em 
Igualdade entre Mulheres e Homens 
 
Maria Manuela Carvalho Pereira – Licenciada em Germânicas. 
Responsável pelo 1º Programa de Prevenção de Abuso sexual de 
menores da Direcção Regional do Centro. 
 
Maria Manuela Maia da Silva - Doutorada em Direito de Trabalho. 
Pró-reitora da Universidade de Fernando Pessoa. Membro de vários 
projectos na área da Igualdade, com publicações de trabalhos de 
investigação em matérias da não discriminação no âmbito das relações 
de trabalho. 
 
Maria Reynolds de Souza – Licenciada em Filologia Germânica. 
Chefe de divisão de Estudo e Formação da Comissão para a Igualdade 
e Direitos das Mulheres. 
 
Rosa Morais – Licenciada em Filosofia. Foi coordenadora responsável 
regional do IEFP dos programas operacionais PO8 e PO13 – de 
Formação e Emprego de Mulheres. Actualmente é coordenadora do 
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Gabinete de Integração Profissional de licenciados pela Universidade 
de Coimbra. 
 
Sílvia Portugal - Socióloga, docente da Faculdade de Economia da 
Universidade de Coimbra e investigadora do Centro de Estudos 
Sociais. 
 
Sílvia Santos Licenciada em Sociologia do Trabalho, com a frequência 
do mestrado em Psicologia Social e das Organizações. Iniciou a sua 
actividade profissional em 1995, com a realização do estágio curricular 
da licenciatura, no IEBA –Centro de Iniciativas Empresariais Beira 
Aguieira, onde posteriormente e até ao final de 1998 desenvolveu 
actividades relacionadas com o desenvolvimento local, emprego e 
formação profissional. Entre 1995 e 2002 tem estado sempre 
envolvida em projectos, na área do desenvolvimento local e na 
igualdade de oportunidades entre mulheres e homens. 
 
Teresa Joaquim - Doutorada em Antropologia Social. Professora e 
responsável pelo Mestrado em Estudos sobre as Mulheres da 
Universidade Aberta. 
 
Teresa Pinto- Teresa Pinto, licenciada em História e mestre em 
Estudos sobre as Mulheres, formadora em Igualdade entre mulheres e 
homens, exerce funções desde 1995 na CIDM onde tem coordenado 
projectos europeus sobre igualdade de género em educação. 
 
Virgínia Ferreira- Socióloga, docente na Faculdade de Economia da 
Universidade de Coimbra, investigadora do Centro de Estudos Sociais. 
As principais temáticas de investigação são a segregação sexual dos 
mercados de trabalho, a sociologia das relações sociais de sexo e das 
políticas de igualdade numa perspectiva comparada. As suas 
publicações incluem artigos e ensaios em revistas nacionais e 
internacionais e em obras colectivas. Foi presidente da Associação de 
Estudos sobre as Mulheres e directora da revista ‘ex æquo’ (1999-
2001) e é membro do conselho editorial de revistas nacionais e 
internacionais no campo das ciências sociais e dos estudos sobre as 
mulheres.  
 
 
 
 
 
 


